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MESSAGE DU PRESIDENT DU CONSEIL

JACK R. BLACKSMITH

C’est avec grand honneur que je présente, au nom du conseil d’administration, le
rapport d’activités du Conseil Cri sur 1’Exploration Minérale (CCEM) a
1’Administration Régionale Crie et au Ministére des Ressources naturelles, de la Faune

du Québec. Ce rapport résume les activités du CCEM d’avril 2004 & la fin mars 2005.

Le CCEM s’est fixé d’ambitieux objectifs dans son plan de travail quingquennal 2002-
2007 et le CCEM en est a la troisiéme année de mise en cuvre de ce plan qui se
concentre essentiellement sur les thémes suivants: sensibilisation et promotion,
formation et aide & l’emploi, assistance aux prospecteurs, développement de projets et
assistance aux entrepreneurs ainsi que 1’expertise en sciences de 1la terre et

assistance technique.

Pendant cette derniére année d’'opération, le CCEM a tenu 4 réunions & Rouyn,
Mistissini, Québec et Montréal. Les ressources financiéres disponibles ont satisfait
les demandes de financement regues au cours de cette année d’activités ce qui
constitue, sans modestie, un bon indice de la vitalité du secteur de la prospection
minérale. Le CCEM a maintenu sa politique de concentrer ses efforts sur 1’assistance
aux prospecteurs et aux entrepreneurs. Au cours de cette année, quatre ententes ont
été conclues avec des entreprises et des prospecteurs cris. De plus, le CCEM a mis en
euvre les premiére bases ayant comme objectif & long terme de mettre 1l’accent sur le
perfectionnement des compétences, la formation, 1’expertise ainsi que favoriser
l’entrepreneurial local et les partenariats. Ces activités permettront de fournir au
secteur minéral des assises solides et une structure de développement durables.
Certains projets ont été mis sur pied et des liens de collaboration avec divers
intervenants ont été établis afin d’accroitre les activités du CCEM dans ces secteurs.
Finalement, le CCEM examine présentement différentes possibilités afin d’augmenter la
participation des cris aux activités d’exploration minérale en forte progression sur
le territoire par le biais, entre autres, d’un Fond d’investissement cri.

Je tiens a remercier les membres du Conseil d’administration du CCEM pour le temps,
les connaissances et les efforts qu’ils ont consacrés aux réalisations des programmes
du CCEM. Je tiens particuliérement a mentionner leur engagement pour atteindre les
objectifs proposés qui visent rien de moins qu’une participation accrue et durable des
Cris au secteur de l’exploration minérale.



HISTORIQUE

Le CCEM a été créé en vertu du chapitre 5 de 1’'Entente concernant une nouvelle
relation entre le gouvernement du Québec et les Cris du Québec. Son mandat consiste a
encourager et faciliter le développement d’entreprises d’exploration minérales sur le
Territoire, conformément & l’article 5.3 de 1’Entente

Le Québec encouragera et facilitera la participation des Cris de la Baie James
aux activités d’exploration minérale dans le Territoire. Plus spécifiquement, le
Québec et les Cris établiront avant le 1% avril 2002 un Conseil sur
1’Exploration Minérale qui sera composé principalement de représentants des Cris
mais avec une certaine représentation du Québec.

L’article 5.3 de cette entente décrit aussi les principaux objectifs du Conseil ainsi
que les conditions financiéres

Ce Conseil bénéficiera a compter de 1’année financiére 2001-02 d’un financement
disponible en vertu du programme régulier du Québec pour ces fins présentement
établi & trois cent mille dollars (300 000 $) par année financiére. Les
principaux objectifs de ce Conseil sur l’exploration minérale seront:

N

a) de favoriser les Cris a 1l’égard de 1’accés aux opportunités d’activités
d’exploration minérale;

b) de favoriser le développement d’entreprises d’exploration minérale par
les entreprises cries;

c) de favoriser et d’encourager 1l’accés par les Cris et les entreprises
cries aux programmes réguliers de financement et aux autres
encouragements du Québec pour les activités d’exploration minérale;

d) d’agir comme une porte d’entrée pour les offres de service de Cris et
d’entreprises cries en matiére d’exploration minérale.

En outre, le 22 mars 2002, l’Administration Régionale Crie (L’ARC), le gouvernement du
Québec et le CCEM ont signé une autre entente intitulée : « Entente concernant le
développement des ressources minérales & la Baie James ». L'’article 6 de cette Entente
met en relief 1les obligations de 1’ARC & prendre en charge les dépenses
administratives du CCEM. L’ARC s’est d’ailleurs acquittée de cette obligation en
subventionnant le budget d’opération du CCEM pour 1’année 2004-2005 pour un montant de
320,000 s.



ACTIVITES DU CONSEIL EN 2004 - 2005

Réunions et résolutions 2004 - 2005

e

Le CCEM a tenu quatre (4) réunions, dont la premiére a eu lieu le 25 mai 2004, a
Rouyn, ol le CCEM a: révisé son plan d’action 2004-2005, étudié et approuvé le projet
d’exploration minérale soumis par Nimsken Inc, émis des commentaires concernant la
carte géo-économique d’'Eeyou Istchee, discuté des activités d’exploration miniére sur
les terres de Catégorie I, revu et commenté les présentations préparées par le CCEM
pour la Conférence sur les mines et 1l’exploration tenue le 26 mai 2004 & Rouyn, étudié
et approuvé un projet intitulé : «Formation en Exploration Diamantifére» soumis par la
Nation Crie de Mistissini et finalement approuvé 1l’entent entre 1’ARC et le CCEM pour
le financement conjoint d’une étude de faisabilité pour la mise sur pied d’un fond
d’ investissement cris.

Le 23 aolit 2005, & Mistissini 1le CCEM a étudié et approuvé des campagnes de
prospection soumises par des prospecteurs individuels, ratifié 1l’entente entre Eenou
Eeyou L.P. et le CCEM concernant le financement du budget d’opération du CCEM pour
1l’année financiére en cours, étudié des demandes de financement et des opportunités
d’investissement soumises par des sociétés juniors d’exploration, étudié, commenté et
approuvé les états financiers vérifiés de la société pour 1’année financiére terminée
le 31 mars 2004, revu et commenté 1le concours d’échantillon de roche et les
administrateurs on décidé de participer activement au symposium sur 1’exploration
organisé par le Ministére des ressources naturelles dans la ville de Québec.

Le 26 novembre 2004, & Québec, le CCEM a tenu une discussion post-symposium sur
l’exploration minérale, analysé et approuvé des projets d’exploration ainsi que des
rapports finaux soumis par des entreprises cries et des prospecteurs individuels,
approuvé le concours d’échantillon de roche, commenté le projet de formation élaboré
par le Géologue en chef et finalement tenu une discussion sur la possibilité de créer
une société publique d’exploration minérale.

Le 7 Février, 2005, & Montréal, le CCEM a tenu une discussion sur le projet de
formation mentionné ci-haut et plus particuliérement concernant les dipldémes de niveau
collégial et universitaire certifiés par le Ministére de 1’éducation, revu et commenté
le projet de rapport concernant 1’étude de faisabilité pour la mise sur pied d’un fond
d’investissement cris, étudié et approuvé certains rapports finaux soumis par des
sociétés d’exploration cries, approuvé une campagne de prospection soumise par un
prospecteur individuel, discuté de la possibilité d’ouvrir un bureau du CCEM dans la
communauté de Mistissini, approuvé le budget d’opération pour 1’année financiére 2005-
2006, désigné des représentants du CCEM pour assister a la conférence annuelle de
l’Association des prospecteurs et développeurs canadiens (PDAC) .

LES PROGRAMMES DU CCEM

En 2004-2005, le CCEM a mis en cuvre la troisiéme année de son plan gquinguennale 2002-
2007. Les pages qui suivent résument les activités du CCEM pour chacun des programmes
suivants : Sensibilisation et promotion, Formation et aide & 1l’emploi, Assistance aux
prospecteurs, Développement de projets et assistance aux entrepreneurs et Expertise en
science de la terre et assistance technique.



Sensibilisation et promotion

Les représentants du CCEM ont participé entre autres aux conférences suivantes : la
Conférence sur les mines et 1l’exploration & Rouyn, la conférence du Canadian
Aboriginal Mineral Association a Yellowknife, Québec Exploration 2004, organisé par le
MRNF et 1’Association de 1’exploration miniére du Québec, conférence annuelle de
1’Association des prospecteurs et développeurs canadiens (PDAC) & Toronto. Une affiche
a été préparée pour le kiosque du CCEM et des pamphlets expliquant les programmes et

les objectifs du CCEM ont été distribués lors de ces conférences.

De nombreuses sociétés juniors d’explorations actives dans Eeyou Istchee ont démontré
un intérét marqué pour les activités du CCEM. Ces conférences ont été une excellente
opportunité pour promouvoir le potentiel minéral d’Eeyou Istchee et pour établir des
contacts commerciaux avec 1’industrie. Le CCEM entend aussi poursuivre sa campagne
publicitaire auprés de sa clientéle crie dans le but de promouvoir ses programmes dans
des magazines cris (The Nation et Air Creebec), sur les ondes des différentes radios
cries ou aux Jjournées consacrées aux sciences dans les écoles de la Commission
scolaire crie.

=

De plus, le CCEM participe réguliérement a des réunions tenues entre des intervenants
de 1l’industrie et les représentants des différentes communautés cries.

Finalement 1le CCEM a participé activement avec le Secrétariat aux alliances
économiques de la nation crie Abitibi-Témiscamingue dans 1’organisation de la
Conférence sur les mines et l’exploration tenue & Rouyn en mai 2004.

~

Formation et aide a 1l’emploi

Lorsque des compagnies d’exploration minérale requiert les services de la main d’ceuvre
crie disponible, le CCEM recommande des travailleurs cris ayant de 1’expérience dans
ce domaine. Le CCEM travaille en étroite collaboration avec 1le Département du
développement des ressources humaines cries de 1’ARC et, a cet égard, M. Abel Trapper,
responsable du secteur des mines et de la construction, assiste réguliérement aux
réunions du conseil d’administration. Le CCEM a entamé des discussions pour la mise
sur pied d’un programme a long terme certifié de formation de la main d’euvre crie
dans le domaine de 1l’exploration minérale. Une table de concertation comprenant
différents intervenants des milieux de 1’éducation, gouvernementaux et de 1’industrie

miniére a été mise sur pied pour développer ce programme de formation a long terme.

Le CCEM croit que la formation doit débuter aussitdt qu’a 1l’école primaire. C’est
pourquoi le Géologue en chef a préparé une présentation PowerPoint afin de promouvoir
les sciences de la terre auprés des étudiants cris. Le Géologue en chef a aussi fait

de nombreuses présentations aux communautés cries visant & vulgariser les sciences, a
expliquer la géologie ainsi que le fonctionnement de 1’industrie miniére.

Assistance aux prospecteurs

Le CCEM a déployé beaucoup d’efforts afin d’attirer 1l’attention des Cris sur les
activités de prospection minérale. Beaucoup de travail sera nécessaire afin d’inciter
plus de prospecteurs individuels cris & présenter des campagnes de prospection.
Néanmoins, le CCEM a signé les deux ententes suivantes dans le cadre de ce programme
et les résultats sont trés encourageants

e DProjet Lac & 1l’Eau Jaune, M. Henry Salt phase 2



e DProjet Assicana, Mr. Harry Meskino et Mr. Longchap Phase 2 et 3
e Projet Roche Rouge, M. Morley Gunner
Un autre nouveau projet sera bientdt mis en marche pour la nouvelle année financiére

e Projet Lac Freget sud, M. James Georgekish

Développement des projets et assistance aux entrepreneurs

Pendant 1’année financiére 2004-2005, le CCEM a signé sept (7) ententes de financement
avec des compagnies d’exploration cries, des prospecteurs individuels ainsi que la
Nation crie de Mistissini pour des projets d’exploration totalisant 178 220 $ en
subvention directe. De ces 7 ententes, 2 d’entre elles prévoient que la CCEM finance
50% des dépenses admissibles du colit des explorations minérales. Au total, prés de 260
000 $ a ou sera dépensé en activité d’exploration minérale dans Eeyou Istchee. Depuis
juillet 2003, les ententes intervenue entre le CCEM et les compagnies d’exploration
cries prévoient une redevance de 1% dans 1'éventualité que le projet d’exploration
subventionné résulte dans l’exploitation commerciale d’un dépdt minier.

Les ententes mentionnées ci haut sont les suivantes
e [Entente 2004-01, entre CMEB et Cree Nation of Mistissini;
e FEntente 2004-02, entre CMEB et Nimsken Inc - Projet: NTS 32J/02, 32J/03;

e FEntente 2004-03, entre CMEB et Econotec - Projet: Cree mining
investment fund;

e FEntente 2004-05, entre CMEB et M. Morley Gunner;
e FEntente 2005-01, entre CMEB et Nimsken Inc - Projet: Propriété Michwacho;
e [Entente 2005-02, entre CMEB et Nimsken Inc - M. Henry Salt;

e FEntente 2005-03, entre CMEB et Nimsken Inc - M. Harry Meskino
et M. Longchap;

L'Entente 2004-01 a été conclue avec la Nation Crie de Mistissini pour un projet
intitulé : «Formation en Exploration Diamantifére» qui est effectué en collaboration
avec le CCEM. Ce dernier a fourni 1’expertise, coordonné les différents services et
mis en place les applications sur le terrain.

Aprés la signature d’une entente de souscription avec la société Niogold Inc qui a un
intéressant projet d’exploration sur les terres de Catégorie II de Waswanipi, le CCEM
a signé une entente de souscription avec la société Ressources D’Arianne Inc, une
société publique junior d’exploration miniére, pour 1l’achat d’action & la bourse pour
un montant de 50 000 $. Ressources D’Arianne a des projets d’exploration dans les
terres de catégorie III d’Eastmain, Nemaska et Wemindji. Les activités d’exploration
et de ravitaillements permettront la création d’emplois et des retombés é&conomiques
pour ces différentes communautés.

Nouveaux projets

Le CCEM a déja regu plusieurs demandes d’aide et de participation des compagnies Cries
et non Cries pour 1’année financiére 2005-2006. Ayant toujours a ceur le développement



économique, le CCEM est ouvert & toute proposition sérieuse. Le CCEM est en discussion
avec différentes compagnies, pour ne citer que Ressources SIRIOS, Ressources Apalache
et Matamec, concernant la participation ou des opportunités d’investissement dans de
nouveaux projets dans Eeyou Istchee. Ces demandes feront 1’objet de discussions au
cours de la prochaine année. Ces compagnies sont a la recherche de collaboration ou de
levés de fond dans le but de prospecter dans le territoire Cri et ils sont trés
intéressés a créer des liens d’affaires avec les communautés cries, ce qui rejoint le
mandat du CCEM.

Expertise en science de la terre et assistance technique

Le CCEM a produit une carte géo-économigue d’'Eeyou Istchee (échelle 1/500 000) qu’il
garde en continuelle amélioration. Cette carte indiquant le haut potentiel minéral de
certains endroits ainsi que la limite des terrains de ©piégeage «cris, sera
prochainement publiée en forme interactive sur le ce site Web du CCEM ce qui permettra
aux maitres de trappe et aux prospecteurs cris d’évaluer le potentiel minéral des
terrains de piégeage. Le CCEM collabore aussi avec des organisations scientifiques
comme 1’école Polytechnique de Montréal, 1'UQAM et la Commission Géologique du Canada
sur divers projets de recherche géologique et géophysique. Le CCEM a aussi fourni son
expertise technique au Grand Conseil des Cris (EI) et aux conseils des communautés
cries et répond quotidiennement a partir de son siége social de Wemindji et bientdt de
son sous-bureau de Mistissini, aux différentes questions de prospecteurs, de
compagnies d’exploration et de services miniers (Cambior, Virginia, Soquem, Matamec,
Azimut, TIos, Sirios etc..) concernant 1’accessibilité au territoire cri. Ces compagnies
d’exploration bénéficent auprés du CCEM, d’une aide technique de coordination et de
communication ainsi que d’une aide de référence visant & employer les gens de la
communauté crie concernée par le projet.

COLLABORATIONS

Ministére des ressources naturelles, de la faune et des parcs (MRNFP)

=

Le CCEM a continué a développer des relations de collaboration mutuelle avec le MRNFP
et son secteur des mines. Le MRNFP a, entre autres, entrepris de faire connaitre la
mission et la raison d’étre du CCEM en informant directement toutes les sociétés
détenant des titres miniers sur le territoire et en ajoutant les coordonnés du CCEM
sur son site internet. Le MRNFP a é&galement instauré des programmes de contrdle
interne de 1l’embauche de Cris dans le secteur minier. De plus, 1l entend participer
activement a une table de concertation entre le gouvernement, 1’industrie et le CCEM.
I1 a établi un mécanisme de consultation avec 1le CCEM concernant ses propres

programmes de cartographie sur le territoire.

Développement des ressources humaines cries (CHRD) et la Commission scolaire
crie (CSC)

Le CCEM entend poursuivre sa collaboration avec le CHRD et le CSC pour développer et
subventionner des programmes de formation certifiés et afin de promouvoir les
programmes de financement accessibles aux Cris dans le domaine des ressources
minérales. Le programme adapté aux Cris ménera sous peu a des discussion avec le CEGEP
de Rouyn-Noranda, UQAT et AEQ. Ce programme est une formation technique collégiale en
ressources naturelles qui donnera accés aux domaines des mines, de 1l’'hydrologie et de



1’environnement

SOMMAIRE FINANCIER

conseil cri sur 1l’exploration minérale
pour l’exercice financier se terminant le 31 mars 2004

FINANCEMENT DE L’ARC - EXPLOITATION

2001-2002 300 000

2002-2003 300 000

2003-2004 300,000

2004-2005 300,000

TOTAL 1 200 000

Solde a recevoir a la fin de 1’exercice : 150 000

AFFECTATION DES FONDS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC 2004 -
2005

Nimsken Inc.

- Entente 2004-002 47 750

- Entente 2005-001 34 000

Cree Nation of Mistissini

- Entente 2004-001 20 000

Henry Salt - Prospecteur

- Entente 2005-002 11 100

Harry Meskino - Prospecteur

- Entente 2005-003 17 550




Morley Gunner - Prospecteur

- Entente 2004-003

10 245

Econotec Inc.

- Entente 2004-003

39 575

MONTANT ALLOUE POUR LES PROGRAMMES DU CCEM DEPUIS 2002

2004-2005 178 220
2003-2004 262 322
2002-2003 169 242
Total 609 784

APERCU DE L'AIDE FINANCIERE ALLOUE POUR DES
PROJETS D’'EXPLORATION DEPUIS 2002

Alloué Payée Due

Wemindji Exploration Inc.

- Entente 2003-001 113 587 $ 113 587 $

- Entente 2003-002 25 515 $ 25 515 $
Cree Gold Exploration Inc.

- Entente 2003-003 5 185 $ 5 185 $

- Entente 2003-005 60 650 $ 60 650 $

- Entente 2003-009 50 000 $ $15 000 $ 35 000 $
Nimsken Inc.

- Entente 2003-004 25 755 25 755 $




- Entente 2003-006

25 000 25 000

- Entente 2003-007 50 000 50 000

- Entente 2003-010 17 500 17 500
Communauté de Mistissini

- Entente 2003-011 30 500 30 500

- Rayle Project 11 800 11 800

- Assicana Lake Project 16 072 16 072

- Niogold 35 000 35 000
Cree Nation of Mistissini

- Entente 2004-001 20 000 18 000 2 000 $
Nimsken

- Entente 2004-002 45 750 16 013 29 737 $
Econotec

- Entente 2004-003 39 575 39 575
Nimsken

- Entente 2005-001 34 000 11 900 22 100 8

- Roche Rouge Project 10 245 2 880 7 365 $

- Lac a l’eau Jaune Project II 11 100 1 000 10 100 $

- Assicana Lake Project II 17 550 1 200 16 350 S
TOTAL 609 784 447 557 162 227 3

FINANCEMENT DE L’ARC - OPERATIONS




Contribution 2004-2005 320 000 S
Revenu différé 186 141 $
Sous total 506 141$
Dépenses (incluant certaines dépenses de 542 545 3
2003-2004)

Balance (36 404 $)




